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Skovdevarv
hakom
succéhat

Pa atta manader gjorde Skovde-
bon Lars Tengberg det nést intill
omdjliga. Bygget av hans helt
nya motorbat gick pa rekordtid
och lagom till batméssan i Gote-
borg i februari lanserades Great-
line 29 WA. Han hade hoppats
sélja nagon enstaka bat pa mas-
san. Det blev fyra.

”Jag far nypa mig i armen men be-
stillningarna ligger framfor mig s&
nog ar det sant alltid”, sager 39-ari-
ge mobelsnickaren Lars Tengberg
pa det lilla varvet i Skovde.

Efter en yrkesbana pa olika vist-
kustvarv kan Lars Tengberg det
mesta om bitbyggen, motorer och
kunders 6nskemaél. Ar 2004 startade
han eget i Stenstorp utanfor Skovde
och borjade bygga segelbatar av
maérket Scanner pa kontrakt. Samti-
digt ritade han pé béten som skulle
ge Nimbus och Aquador en match i
motorbétssegmentet. I februari flyt-
tade han in prototypen pa batmis-
san i GOteborg som sista bét.

Béten, en 29 fot 1&ng motorbéit av
walkaroundtyp, har hdmtat inspira-
tion franitalienska Rivabatar. Langa
svepande linjer, sinnliga drag och s
den Kklassiskt vilvda akterspegeln
sdtter sin pragel pa baten. 260 die-
selhastar knuffar ivdg den barn-
familjanpassade béten i 35 knop.
Ombord finns pentry, toalett, fyra
kojer och gott om platsisittbrunnen,
som overraskande pdminner om en
segelbdts sittbrunn.

Ny modell néista ar
T ar klarar vi att leverera fyra bétar
men hoppas 6ka produktionstakten
2008. Da ska vi ocksé lansera en lite
mindre motorbat pa 25 fot.”

Lars Tengberg har tagit hjalp med
konstruktionen av den norske kon-
struktoren Geir Arnestad, vilket har
haft stor betydelse for att kopare va-
gat satsa pd hans oprévade motorbat.
En annan anledning till forséljnings-
framgangen ar det forhallandevis
laga priset — 1,5 miljoner kronor.

Foretaget Greatline Boats of Swe-
den AB har fyra anstéllda och med de
forsta fyra silda batarna raknar Lars
med att redan i ir tjina pengar. Hit-
tills har han satsat 2,5 miljoner kro-
nor i sitt bygge med hjélp av den lo-
kala banken och privata investerare.
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SUCCE FRAN BORJAN. Med Grc;at-
line 29 WA har Lars Tengberg tagit
en plats pa den svenska marknaden.
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Det ar fér mycket flum

i ledarutbildningarna, anser
agarna till Ledarskaps-
centrum.

Det nystartade féretaget
har lyckats kapa at sig ett
miljonavtal for polisens na-
tionella insatsstyrka. Med
pa utbildningen finns ocksa
enhetschefer fran flera sto-
ra foretag.

Ledarskapscentrums avtal med Rikskri-
minalpolisens elitgrupp for bland annat
terroristangrepp och gisslansituationer
ar viart omkring 2 miljoner kronor.

Utbildningsprogrammet omfattar tva
grupper av insatsstyrkans nuvarande
och blivande arbetsledare, totalt 20 per-
soner. Dessutom deltar lika manga che-
fer frin bland annat Swedbank, Saab,
Astra Zeneca, konsultfirman Hallvars-
son & Halvarsson och forvaltningsbola-
get Marquardt & Partners.

Nationella insatsstyrkan brukar halla
en lag profil utdt. Att utbildningen ska
samkoras med chefer frin niringslivet
ar insatsstyrkans onskemal.

”Det finns en risk for osund slutenhet
i specialistgrupper. Det forsoker vi mot-

Uthildarna
polis i tufft

UNDER PRESS. Nationella insatsstyrkan

har ledare som jobbar under stor press,
jamforbart med ledarskapet i ett foretag.

verka. Det blir darfor en bra dynamik
nir man kan utbyta erfarenheter, alla
harliknande problem i ledarskapet”, sd-
ger chefen for nationella insatsstyrkan,
Bertil Olofsson.

”Insatsstyrkan har ledare som jobbar
under stor press och lar sig hantera val-
digt svara situationer. Det tror jag &r er-
farenheter man kan anvéanda aven i le-
darskapet i ett vanligt foretag”, siger
Marina Breideby, affarschef pa Swed-
bank, om varfor hon lockades till utbild-
ningen.

Kvitto pa trovirdighet

For Ledarskapscentrum i Umed handlar

avtalet om mycket mer &n pengar.
”Framfor allt ger det trovardighet. Det

ar en extrem och sluten grupp som har

valtatt jobba vidare med oss. Det ér ett bra
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UTBILDAR FOR EXTREMA SITUATIONER. Mikael
Nygren och Stefan Soderfijell startade Ledarskaps-
centrum, som bland annat utbildar polisens natio-
nella insatsstyrka. Mikael Ostberg, till hoger, &r vd.

kvitto”, sager Mikael Nygren, som ager
Ledarskapscentrum tillsammans med
Stefan Soderfjell och Mikael Ostberg.

Foretaget startades i hostas. Men bé-
de Stefan Soderfjell och Mikael Nygren
har under flera ér haft ledarutbildning-
ar vid sidan om jobbet vid pedagogiska
respektive psykologiska institutionerna
vid Umead universitet.

I dag har Stefan Soderfjell sagt upp
sig. Mikael Nygren ar tjanstledig frin
jobbet som larare vid Polishogskolan
medan han forskar halvtid pé ledarskap.

Forskarbakgrund meriterande

” Affarsidén ar att marknadsfora oss med
var forskningsbakgrund”, siger Stefan
Soderfjell.

"I dag &r faltet 6ppet for konsulter
som inte har vetenskapligt pa fotterna,
som bygger pa forlegade teorier och in-
te gor ordentliga utvirderingar av ut-
bildningens effekter. Vi jobbar statistiskt
med for- och eftermétningar for att kun-
na uttala oss om effekterna avvéra insat-
ser”, sager han.

Ledarskapscentrum har budgeterat
for 4,5 Mkr forsta verksamhetséret.

”Men det ar mojligt att det blir &nnu
battre”, sdger Mikael Ostberg, deligare
och vd.
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Ledar-
skaps-
centrum
m Agare:
Stefan Soderfiell
och Mikael Nygren.
Omséttning: Nytt
bolag. Budgeterat
4.5 Mkr for 2007.
M Anstéllda: Tre.

H Nationella In-
satsstyrkan (NI)
tillhor Rikskriminal-
polisen och har ett
sextiotal poliser.
Under ett ar
g6rs100-120 in-
satser, allt fran att
bista lokala polisen
imindre arenden
med farliga perso-
ner till gisslansitua-
tioner. Bland annat
deltog Nliamband
med gripandet av
Siba-chefen Fabian
Bengtssons
kidnappare 2005.



